
 
 
 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลท่านางแนว 
เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 

---------------------------------------- 
           ตามท่ีได้มีประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลท่านางแนว  ลงวันที่ 4 เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๕6  
เรื่อง การรับสมัคร การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือเป็นพนักงานตามภารกิจ เพ่ือปฏิบัติงานในต าแหน่ง ผู้ช่วย
นักพัฒนาชุมชน และประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลท่านางแนว ลงวันที่  21  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2556 
เรื่อง แก้ไขประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลท่านางแนว 
ในต าแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน จ านวน  1   อัตรา  นั้น 
  

                    บัดนี้ การรับสมัครบุคคลเพ่ือเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ได้เสร็จสิ้นแล้ว 
และได้ตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไปของพนักงานจ้าง ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดขอนแก่น 
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง เท่าที่ผู้สมัครสอบได้แจ้งในใบสมัครแล้ว ปรากฏว่ามีผู้มีสิทธิเข้ารับการ
สอบคัดเลือก ดังรายละเอียดตามบัญชีรายชื่อแนบท้ายประกาศนี้ 
 

 
 

ล าดับที่ 
หมายเลข 

ประจ าตัวสอบ 

 

ชื่อ - สกุล 
 

หมายเหตุ 

๑ 001 นางสาวกัญญานัฐ  สุนนท์  
๒ 002 นายศรันย์  วรสิทธิ์  
๓ 003 นางสาวชนันชิดา หูชัยภูม ิ  
๔ 004 นางสาวนฤมล เกตุก้อน  
๕ 005 นางสาวสุวรรณี  หวานแท้  
6 006 นางสาวรัตติกรณ์  ศรีวงษ์ชัย  

อนึ่ง  องค์การบริหารส่วนต าบลท่านางแนว  จะด าเนินการสอบข้อเขียนในวันที่ 30  เดือน 
ตุลาคม  พ.ศ.  2556  เวลา  09.00 – 12.00  น. ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่านางแนว  
อ าเภอแวงน้อย  จังหวัดขอนแก่น และสอบสัมภาษณ์เพ่ือประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่งในวันที่  1  เดือน  
พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕6  เวลา 09.00- 12.00 น.  ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่านางแนว  
อ าเภอแวงน้อย  จังหวัดขอนแก่น  การแต่งกายให้ผู้รับการคัดเลือกแต่งกายด้วยชุดสุภาพ  และจะประกาศรายชื่อ
ผู้สอบผ่านข้อเขียนและมีสิทธิสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) ในวันที่ 4  เดือน พฤศจิกายน  
พ.ศ.  ๒๕๕6 

  จึงขอประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่    28     เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๔๔6 
 

  (นายนิรันดร์   ศรีภิรมย์) 
  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่านางแนว 


